ALTERACAO DE ESTATUTOS
---- No dia vinte e seis de janeiro de dois mil e vinte e trés, no Porto € no
Cartorio Notarial Laurinda Gomes, sito na Praca Carlos Alberto, 123, 4.°

andar, salas 44/45, perante mim, a Notdria, Laurinda Maria Teixeira

Gomes, compareceram como outorgantes: ---- -
---- Maria de Fatima de Sousa Basto Vieira NIF 159 109 248, natural da
freguesia de Paranhos, concelho do Porto, titular do Cartdo de Cidaddo n°
06474414 0 ZX9, valido até 12/08/2029 — Reptblica Portuguesa ¢ Luis
Filipe Dordio Martinho de Almeida Urbano NIF 203 760 026, natural da
freguesia da S€ Nova, concelho de Coimbra, titular do Cartdo de Cidadio n°®
09824277 6 ZX5, valido até 30/03/2030 — Republica Portuguesa, ambos
com domicilio profissional Praga Marqués de Pombal, n° 30, no Porto, que
na qualidade de respetivamente, Presidente ¢ Vice Presidente do conselho
diretivo, outorgam em representagio da Fundagio, “FUNDACAO
INSTITUTO ARQUITECTO JOSE MARQUES DA SILVA”, com 0
NIPC 508675650 e sede na Praga Marqués de Pombal, n° 30, unido de
freguesias Cedofeita, [ldefonso, S¢é, Miragaia, Nicolau e Vitdria, concelho
do Porto, nesta escritura também designada por “FUNDACAO” qualidade
e suficiéncia de poderes que verifiquei pela certiddo comercial emitida em

21/05/2021 pelo Cartério Notarial de Competéncia Especializada de

Matosinhos, e de que arquivo cdpia certificada.
---- Verifiquei: a) a identidade da outorgante Maria de Fatima de Sousa
Basto Vieira pelo documento de identificagdo disponivel eletronicamente,
através da aplicagdo eletrénica id.gov.pt e do outorgante Luis Filipe Dordio

Martinho de Almeida Urbano pela exibi¢ao do respetivo documento de

Cartorio Notarial
Laurinda Gomes
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identificag@o; b) o cumprimento das obrigacdes declarativas para efeitos do
Registo Central do Beneficiario Efetivo, da fundacdo, através da consulta,

hoje, online, em www.rcbe.justica.gov.pt, com o cddigo de acesso que me

foi facultado. —=-mmmmmmm e
---- Declararam os outorgantes, nas respetivas qualidades em que

intervém:

---- Que, em cumprimento da deliberagdo da Assembleia Geral, constante
da ata n.° 41 de 21/04/2022, pela presente escritura, alteram os estatutos
da fundag@o, quanto a redagao dos seguintes artigos: 7.°, n.° 4; 9.°, n.° 1 al.
b); 11.°, n.° 3, al. d) e e); 14.°, n.° 2 al. a); 15.°, 16.°, 17.°, 18.°, 19.°, 20.°,
21.°,22.°,23.°,24.°, 25.°, 26.°, 27.° ¢ 28.°%; -~------

---- Reformulam, em consequéncia, os estatutos da mesma, mantendo-se
inalterado a denominag¢do, o objeto ¢ a sede, passando os mesmos a ter a
redacao constante do documento complementar elaborado nos termos do n.°
2 artigo 64° do Codigo do Notariado, que fica arquivado a instruir a

presente escritura. --------- - e

---- Arquivo: - -

---- As aludidas publicas-formas das atas;

---- Documento complementar. ----

---- Foi feita, aos outorgantes, a leitura desta escritura e a explica¢do do seu

conteudo.
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“Fundagio Instituto Arquiteto José Marques da Silva”

Capitulo I
Denominagio, natureza, duragio e sede
Artigo Primeiro
(Denominagio e Natureza)

1. A Fundagdo adopta a designacao de Fundagdo Instituto Arquitecto José Marques da Silva,

FP e é uma fundagdo publica de diteito privado.

2. A Fundagdo rege-se pelos presentes estatutos e, nos casos omissos, pelas

disposi¢oes legais aplicaveis.

Artigo Segundo
(Duragio e Sede)

1. A Fundagio durard por tempo indeterminado.

2. A TFundagio tem a sua sede na Praga Marqués de Pombal, 30, na cidade do Porto,
podendo deslocar a sede e, na prossecugido dos respectivos fins, ctiar delega¢Ses ou
quaisquer outras formas de representagdo no territério nacional e no estrangeiro,
mediante deliberagio do Conselho Directivo, depois de consultado o Conselho

Geral.

Capitulo II
Fins e ambito de atuagio da Fundagio
Artigo Terceiro
(Fins)

A Fundagio tem como fins a promogao cultural, cientifica, pedagégica e artistica de todo o
patriménio artistico e arquitecténico do Arquitecto José Marques da Silva, legado pela
Arquitecta Maria José Marques da Silva Martins a Universidade do Porto, perpetuando a

sua memoria e a sua acgdo na promogao artistica, designadamente, através da classificagao,



preservagdo, conservagio, investigagdo, estudo e divulgagido deste patriménio, bem como,

de outros patrimoénios artisticos e arquitectdénicos que se afigurem relevantes na drea da

arquitetura e das attes.

b)

d)

Artigo Quarto
(Actividades)
No ambito das suas actividades, competita 2 Fundagio:

Desenvolver ac¢des de classificagdo, preservagido, conservagio e divulgacdo do
patrimonio artistico e arquitecténico da autoria do Arquitecto José Marques da
Silva, incluindo o legado refetido no artigo anterior, bem como de outtas obtas,

com priotidade para a arte e arquitectura portuguesas;

Desenvolver acgdes de ensino, divulgagio e difusdo cultural de qualquer natureza
relacionadas com a obra e a actividade do Arquitecto José Marques da Silva, da

testadora e seu marido e com a arte ¢ a arquitectura em geral;

Colaborar com a Universidade do Porto e as suas unidades organicas, bem como
quaisquer outras entidades publicas e privadas, ou de natureza cooperativa,
nacionais ou estrangeiras, em ac¢des comuns no dominio da ciéncia, da arte e da

pedagogia, designadamente na drea da arquitectura;

Promover e desenvolvet, em colaboracio com a Universidade do Porto e as suas
unidades orginicas, bem como com quaisquer outras entidades publicas, privadas
ou de natureza cooperativa, iniciativas destinadas a fomentar 2 dignificagio da
profissio de arquitecto e a qualidade da arquitectura dentro e fora do pais,
incluindo intercAmbio com universidades nacionais e estrangeiras e com entidades

congéneres;

Promover e apoiar actividades nas areas que integram cada um dos seus fins,
desenvolvendo ac¢es mecenaticas adequadas, designadamente, instituir um prémio
bienal com a denominacio de “Prémio Arquitecto José Marques da Silva”, de

acordo com Regulamento especifico a aprovar pelo Conselho Directivo da FIMS,

Instituit, gerir e explorar a casa sita na Praca de Marqués de Pombal, n.° 44, Porto,
destinada a recolher, expor, estudar e tratar a obra do arquitecto José Marques da

Silva e ainda, complementarmente, o espolio literario, arquitecténico, urbanistico



dos Arquitectos Maria José Marques da Silva Mattins e David Moreira da Silva, W

bem como de outros doadores, com preferéncia pela arquitectura portuguesa; [M

g) Desenvolver todas as acgdes necessirias e convenientes tendentes a valorizagio e
dignificagdo dos edificios que tenham sido construidos sob projecto atquitecténico

do Arquitecto José Marques da Silva;

h) Prestar servigos a comunidade que se revelem necessarios e convenientes 2

prossecugdo dos respectivos fins.

CAPITULO 111
Patrimoénio, Receitas, Autonomia Patrimonial e Financeira
Artigo Quinto
(Patrimoénio)

1. O patrimoénio inicial da Fundagio ¢ constituido por todos os bens méveis e direitos
que compdem o legado atribuido pela Arquitecta Matia José Marques da Silva
Martins 2 Universidade do Porto, por um fundo inicial préptio no valor de €

1.100.000,00.
2. Fardo ainda parte integrante do patriménio da Fundagio:

a) Os bens, méveis e iméveis, e direitos que venha a adquitir por compra, doagio,

heranga ou legado, a titulo gratuito ou oneroso;

b) As contribui¢des, eventuais ou permanentes, que lhe venham a ser concedidas
Goes, >
por quaisquer pessoas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras,

em dinheiro ou em espécie.

Artigo Sexto
(Receitas)
Constituem receitas da Fundacio:
a) Os rendimentos dos bens méveis e imdveis que componham o seu patriménio;
b) Os rendimentos de direitos de que a Fundagio seja detentora;

¢) Os rendimentos de aplicagdes financeiras dos seus fundos;



d)

d)

Os rendimentos provenientes das actividades desenvolvidas pela Fundagio, tendo

em vista a sua sustentabilidade;

O produto da venda de obras bibliograficas ou fotogtraficas, de filmes, videos,
diapositivos, cartazes, maquetas, gravuras, serigrafias ou reprodugdes, quer de sua

produgido quer de terceiros, mas cuja venda esteja autorizada.

Artigo Sétimo
(Autonomia de Gestdo, Patrimonial e Financeira)

A Fundagdo goza de autonomia de gestdo, pattimonial e financeira, estando a sua
acgdo subordinada as regras do direito privado e 4 tutela e superintendéncia da

Universidade do Porto.
A Fundagio poders, no exercicio da sua actividade, e designadamente:

Aceitar espélios integrados nos fins da fundagio e, sob autorizagio prévia da

Univetsidade do Porto, quaisquer doagdes, herangas ou legados;
Adquirir bens méveis e imbveis necessarios a prossecu¢io dos seus fins;

Celebrar acordos, convénios, e protocolos de cooperagio e divulgagio com outras

instituigSes, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Praticar todos os actos necessarios i correcta gestio e valorizacio do seu
patrimoénio.

Nio podem ser alienados, permutados, onerados, ou de alguma forma desviados da
plena propriedade e posse ou dos fins da Fundagio, os bens que facam patrte da
obra arquitecténica ou do espdlio literrio e artistico do Arquitecto José Marques
da Silva, que por doagio, heranga ou legado tenham sido atribuidos 4 Fundacio

pelos familiares do Arquitecto José Marques da Silva ou pela Universidade do

Porto.

Os bens do patriménio da Fundagio que, integrando as condi¢des do numero
anteriot, ndo fagam parte da obra arquitecténica ou espélio literario e artistico do
Arquiteto José Marques da Silva apenas podetio ser alienados, permutados ou
onerados, cedida a sua utilizagio, no todo ou em parte, ou de alguma forma

desviados da plena propriedade e posse ou dos fins da Fundagio, sob parecer
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prévio do Conselho Geral, e por decisio do Conselho Diretivo, aprovada pot N\ W

maioria qualificada de trés quartos dos membros presentes.

5. Os montantes resultantes das operagdes referidas no nimero antetior revettetio

integralmente para a Fundagio.

6. A Universidade do Porto pode dirigir orientages, emitir ditectivas ou solicitar
informagdes ao Conselho Directivo sobte os objectivos a atingir na gestio da

fundagdo e sobre as prioridades a adoptar na respectiva prossecugio.

7. Carecem de aprovagdo pela Universidade do Porto o plano de actividades, o

orgamento, o relatério de actividades e as contas da Fundagio.

CAPITULO IV
Organizagio e Funcionamento
Artigo Oitavo
(Orgios)
Sdo 6rgios da Fundagio:

a) O Conselho Geral;

b) O Conselho Diretivo;

c) O Conselho Cientifico;

d) Fiscal dnico.

CONSELHO GERAL
Artigo Nono
(Composigio)

1. O Conselho Geral é constituido sem numero limite de membros, sendo composto,

designadamente:

a) Pelo Reitor da Universidade do Porto, ou por um vice-reitor por ele designado, que

assumitd as fungdes de Presidente;



b)

d)

Por professores de Histéria da Arte ou da Ciéncia da Informagio da Faculdade de
Letras, de Arquitectura da Faculdade de Arquitectura, de Pintura e Escultura da

Faculdade de Belas-Artes, nomeados pelo Reitor da Universidade do Porto;

Por arquitectos de reconhecida competéncia e idoneidade, cooptados por proposta
de membros referidos na alinea b) e aprovada por maiotia simples dos membros

referidos nas alineas a) e b);

Por individualidades do meio cultural ou artistico ¢ do mundo empresatial, com
teconhecida lideranga no meio técnico-cientifico e sécio-econémico nacional ou
internacional, ou em reconhecimento da contribuicdo patrimonial dada 4 Fundacio,
igualmente cooptados por proposta dos membros referidos nas alineas a) ou b) e

aprovada por maioria simples dos membros referidos nas alineas a) e b);

Das individualidades referidas na alinea d) do n.° 1 do presente artigo deverdo fazer
patte os testamenteiros designados pela Arquitecta Maria José Marques da Silva

Mattins.
Cabe ao Presidente do Conselho Geral a designagdo do Vice-Presidente;

Os membros do Conselho Geral exercerio as suas fungBes a titulo nio

remunerado, por mandato de cinco anos, renovaveis.

A exclusio de qualquer membro do Conselho Geral com fundamento em falta
grave, indignidade ou manifesto desinteresse pelo exercicio das suas fungdes
depende de prévia deliberagio do Conselho Geral tomada por maioria absoluta de

votos dos membros presentes.

Artigo Décimo
(Funcionamento)

O Conselho Geral reunira ordinariamente  duas vezes por ano, e,
extraordinatiamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou solicitado por

um tetr¢o dos seus membros e ainda sob solicitagdo do Conselho Diretivo.

O Conselho Geral sé podera reunir desde que esteja presente a maioria absoluta
dos seus membros. Se o Conselho Geral nio puder reunir por falta de quésum no

dia e hora designados, reuniri no oitavo dia ttil seguinte, independentemente do

numero de membros presentes.



As deliberagdes do Conselho Geral sio tomadas pot maioria absoluta de votos dos
membros presentes, com excegao das seguintes deliberagdes em que se exige uma

maioria qualificada de trés quartos dos membros presentes:
a) Alteracdo dos estatutos da Fundacio;
b) Transformacio da Fundagio,

c) Alienagdo dos bens da Fundagio, designadamente, na situagio referida no n.° 4

do artigo sétimo;

O Presidente do Conselho Geral, ¢ quem este designar nas suas faltas e

impedimentos, tera voto de qualidade.

Todos os membros dos restantes 6rgios da Fundagdo podem ser convocados para

assistir as reunides do Conselho Geral, mas sem direito de voto.

Um membro pode-se fazer representar por outto nas reunides mediante carta

dirigida ao Presidente do Conselho Geral com esse sentido.

Artigo Décimo Primeiro
(Competéncia)

Compete em geral ao Conselho Geral fomentar a cooperagido permanente entre a
Fundagdo e a comunidade, designadamente com as autarquias, as organizagoes
empresariais, profissionais, sociais, culturais, artisticas, cientificas e outras, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, que se encontrem, de qualquer modo,
relacionadas com as suas actividades, bem como o apoio e a participacdio na
definicdo das linhas gerais de actuagido da fundag¢io e nas tomadas de decisdo do

Conselho Directivo.

Compete a0 Conselho Geral pronunciar-se sobtre todas as questdes de interesse
para a Fundagdo que lhe sejam submetidas para apreciagio pelo Conselho Diretivo

ou pelo seu Presidente.
Compete em especial ao Conselho Geral:

a) Acompanhar e apoiar a actividade dos restantes 6rgios da Fundagio;



b) Apreciar as propostas apresentadas pelo Conselho Cientifico relativamente ao
desenvolvimento de acgbes de natureza cientifica, pedagdgica, cultural e

artistica que constituam finalidades da Fundagio;

©) Dar parecer, com caricter nio vinculativo, sobte a aptrova¢io das linhas
orientadoras das politicas a prosseguir pela Funda¢io nos dominios da
promogio e divulgacio cientifica, cultural, artistica, pedagdgica e da prestacio

de setvicos 2 comunidade;

d) Emitir parecer, com caricter nio vinculativo, sobre todas as questdes relativas
a Fundagdo que lhe sejam colocadas pelos restantes 6rgios da Fundagio e,

especialmente, sobre:
- A estratégia global da Fundagfio e os planos de actividades e orcamento;
- Os relatérios de atividades e contas anuais da Fundagio;

- Os projectos de criagio de novas dreas de atuagio da Fundagio, para além

das previstas nos presentes estatutos;

- A aquisi¢do a titulo oneroso ou a construgao pela Fundagio de bens iméveis

considerados importantes para a prossecucio dos fins da fundacio;
- Alteracio dos estatutos da Fundacio;
- Ttansformagio da Fundagio;

- Alienag¢io dos bens da Fundagio, designadamente, na situacio referida no n.°

4 do Artigo Sétimo.

4. Compete a0 Conselho Geral elaborar e aptovar o seu regulamento interno, que

deveti ser aprovado por maiotia absoluta dos votos dos membros presentes.

5. O Conselho Geral pode receber reclamagbes ou queixas do publico sobre a
organizagio e funcionamento em geral da fundagio, que deve remeter 20 Conselho

Ditetivo acompanhadas de sugestoes ou propostas destinadas a fomentar ou

aperfeicoar as atividades da fundagio.

CONSELHO DIRECTIVO
Artigo Décimo Segundo

(Composigdo e mandato do Conselho Diretivo)



1.

2.

3.

O Conselho Diretivo é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e dois
vogais, a designar pela Universidade do Porto, de entre os quais pelo menos dois
setdo funcionarios da Universidade do Porto, docentes, investigadotes, ou nio
docentes com categoria ndo inferior 4 de técnico supetrior. Os membros do
Conselho Diretivo serdo designados pela Univetsidade do Potto, depois de tet sido

consultado o Conselho Geral.

O mandato dos membros do Conselho de Diretivo ¢, por notma, exercido a titulo
nio remunerado, podendo o Conselho Geral determinar qualquer forma de
remuneragdo ou compensagio adequada, excepto se o membro acumular fungdes

remuneradas enquanto titular de érgios da Universidade do Porto.

Qualquer membro do Conselho Diretivo poderd ser destituido mediante
deliberagdo da Universidade do Posto, depois de setem ouvidos o Conselho Geral e
os restantes membros do Conselho Diretivo, com fundamento em falta grave e
designadamente quando lhe seja imputivel qualquer um dos seguintes

comportamentos:

a) Desrespeito manifesto ou reiterado pelos devetes estatutitios;

b) Actos culposos dos quais decorram danos para o bom nome e pata o patriménio da

Fundacio;

c) Falta injustificada a mais de cinco reunides seguidas a0 longo do mandato;

d) Desrespeito manifesto no desempenho das respectivas fungoes.

4.

O mandato dos membros do Conselho Diretivo tem a duragio de cinco anos,

sendo renovavel uma vez por igual periodo.

Artigo Décimo Terceiro
(Funcionamento do Conselho Diretivo)

1. O Conselho Diretivo reunira ordinariamente uma vez por semana e sempte que
convocado pelo seu Presidente por iniciativa deste ou a pedido da maioria dos

seus membros.

2. Compete ao Presidente do Conselho Diretivo dirigir as reunides do Conselho e
promover a boa execugdo das suas deliberagbes, nio havendo lugar a

abstengdes, podendo, no entanto, ser proferidas declaragdes de voto.



De cada reunido sera lavrada a respectiva acta, que sera assinada pelos membzros

presentes.

Para que o Conselho Diretivo possa reunir validamente é necessirio que a
maioria dos seus membros esteja presente ou representada. Se o Conselho ndo
puder reunir por falta de quérum, no dia e hora indicados na convocatéria, é
fixada uma segunda data, que néo diste mais de cinco dias uteis da primeira,

teunindo o Conselho qualquer que seja o numero de membros presentes.

Um membro pode fazer-se representar por outto membro, através de carta

para esse efeito dirigida ao Presidente.

As reunibes terdo lugar na sede da Fundagio, se outro lugar nio for escolhido

por conveniéncia do Conselho.

As deliberages do Conselho Diretivo serio tomadas pela maioria dos
membros presentes ou representados, salvo nos casos em que nos termos dos
presentes estatutos se exija uma maioria supetior. O Presidente do Conselho
Diretivo, e nas suas faltas e impedimentos quem o substitua, terio voto de

qualidade.

Artigo Décimo Quarto
(Competéncia do Conselho Directivo)

O Conselho Ditetivo é o 6rgio responsavel pela defini¢dio da actuacio da
fundagio bem como pela diregdo dos respetivos servicos. Compete ao
Conselho Directivo praticar todos 0s actos necessirios a prossecugao dos fins
da Fundagio na linha estratégica que seja definida, promovendo a sua efetiva

gestdo e a do respetivo pattiménio, dispondo dos mais amplos poderes de

gestao.
Compete, em especial, a0 Conselho Ditetivo:
Aptovat o regulamento organico e quadro da Fundagio;

Analisat e apreciar os pareceres e solicitagbes dos restantes 6rgios da

Fundacio;

Elaborar e submeter até 15 de dezembro de cado ano a patecer do Conselho

Geral as linhas de actuacio, o plano de atividades e contas da Fundagio;



d) Elaborar e, colhido o parecer do Conselho Getal, submeter a aprovagio do

Conselho Fiscal o relatério de atividades e contas da Fundagio;

e) Proceder ao inventatio anual do patriménio da Fundagio, bem como instituir e
manter sistemas internos de controlo contabilistico que permitam avaliar, em

cada momento, qual a situagdo patrimonial e financeira da Fundagio;

f)  Definir a organizagio interna da Fundagio e aprovar, ouvido o Conselho Geral,

os regulamentos necessarios ao bom funcionamento da Fundacio;

g) Promover a realizagio de contratos de investigagdo, desenvolvimento e

consultotia;

h) Criar delegagdes ou quaisquer outras formas de tepresentagdo da Fundagio no

territério nacional e no estrangeiro;
1) Contratar trabalhadores e prestadotes de servigos;
j) Constituir mandatatios da Fundagio;

k) Aprovar e regulamentar a institui¢io de um prémio bienal com a denominagio

de “Prémio Arquiteto José Marques da Silva”;

) Deliberar a aquisi¢do a titulo oneroso de bens imdéveis, ouvido o Conselho

Geral;

m) Apresentar ao Conselho Geral propostas de designagio dos membros do
Conselho Cientifico nos termos previstos na alinea ¢) do n.° 2, do artigo

décimo oitavo;

n) Aprovar o regulamento interno do Conselho Cientifico conforme previsto no

n.° 1 do artigo décimo nono e designar o respetivo Presidente;

o) Apresentar a autoridade competente para o reconhecimento as propostas de
altera¢do dos estatutos e/ou transformacio da Fundacio, bem como solicitar a

esta a extingao da Fundagio;

p) Deliberar sobre quaisquer matérias que respeitem a atividade da Fundagio.



Artigo Décimo Quinto
(Presidente do Conselho Diretivo)
1. Cabe, designadamente, ao Presidente do Conselho Ditetivo:
a) Superintender na dire¢io e gestio das atividades da Fundacio;
b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretivo;
c) Exetcer as fungbes e competéncias que lhe forem delegadas pelo Conselho Diretivo;

d) Consultar o Conselho Geral quanto 2 definigio das linhas de atuacio conducentes 4

prossecugao dos fins da Fundacio.

2. O Presidente do Conselho Diretivo sera substituido, nas suas faltas ¢ impedimentos,
pelo Vice-Presidente. Nas faltas e impedimentos de ambos, o Presidente do Conselho
Ditetivo serd substituido pelo vogal por ele indicado, e na sua falta pelo vogal mais

antigo.

Artigo Décimo Sexto
(Vinculagdo da Fundagdo e Representagio em Juizo ou na Pritica de Atos
Juridicos)
1. A Fundagio fica obrigada pela assinatura de:

a) Dois membros do Conselho Diretivo, sendo um deles obrigatoriamente o

Presidente do Conselho Diretivo;
b) Um membro delegado, nos termos da delegagio que lhe for conferida;

¢) Um membro do Conselho Diretivo e um procurador da Fundacio, nos termos do

respetivo mandato;,

d) Dois mandatitios em conjunto, no 4mbito dos respetivos poderes de

representacio.

2. A Fundagio ¢ representada em juizo ou na pratica de atos juridicos pelo Presidente
do Conselho Diretivo, por dois membros do Conselho Diretivo ou por

mandatarios especialmente designados para o efeito.



1.

2.

d)

CONSELHO CIENTIFICO
Artigo Décimo Sétimo
(Composigﬁo)

O Conselho Cientifico é um érgio de consulta do Conselho Diretivo da Fundacio,
sem numero limite de membros, que tem como missdo colaborar na definicio das
politicas cientificas, culturais, artisticas e pedagdgicas a integrat no plano estratégico

da Fundagio e respectiva implementacio.
Integram o Conselho Cientifico:
a) O Presidente do Conselho Diretivo;

b) Quatro docentes otiundos das dteas de Histéria da Arte ou de Ciéncia da
Informagao da Faculdades de Letras, de Atrquitectura da Faculdade de
Atrquitectura, de Pintura e Escultura da Faculdade de Belas Attes, trés dos
quais, pelo menos, com a categoria de professotes ou investigadotes de catreira,
nomeados por maioria simples pelo Conselho Geral sob proposta do seu

Presidente;

c) Outras individualidades de reconhecida competéncia e métito cientifico,
artistico, académico e profissional, por proposta do Conselho Ditetivo

aprovada por maioria simples dos membros do Consetho Geral.

Artigo Décimo Oitavo
(Funcionamento)

O Conselho Cientifico reger-se-a por regulamento interno, a propot pot este étgio
e a aprovar pelo Conselho Diretivo, ouvido o Conselho Geral, sem prejuizo dos

seguintes principios:
O Presidente do Conselho Cientifico é o Presidente do Conselho Diretivo;

Cabe ao Presidente designar o Vice-Presidente e o Sectretirio do Conselho

Cientifico;
Os mandatos dos membros do Conselho Cientifico sdo de cinco anos, renovaveis;

O Presidente ou, na sua falta e auséncia, o Vice-Presidente, tem voto de qualidade;
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Os membros do Conselho Cientifico exercerdo as tespectivas fungdes a titulo nio

remunetado.

O Conseltho Cientifico reunird ordinatiamente pelo menos duas vezes por ano, e,
extraotdinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou solicitado por
um ter¢o dos seus membros e ainda sob solicitacao do Conselho Directivo ou do

Conselho Geral.

Artigo Décimo Nono

(Competéncia)

Compete ao Conselho Cientifico:

a)

b)

d)

Colaborar com o Conselho Diretivo na definicio das linhas orientadoras das
politicas cientificas, culturais e pedagdgicas a prosseguir pela Fundagio em

conformidade com os respectivos fins;

Propor ao Conselho Diretivo todas as acgdes e medidas consideradas convenientes
para a correta e efetiva concretizagio da politica cientifica, cultural e pedagdgica a

integrar no plano estratégico e de atividades da Fundacio;

Fazer propostas, emititr pareceres sobre acordos, convénios e protocolos de
cooperagio e divulgacio com outras institui¢des, publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras;

Emitir pareceres sobre todas as questdes que lhe forem colocadas por qualquer um

dos 6rgios da Fundacio.

FISCAL UNICO
Artigo Vigésimo
(Composigio)
A fiscalizagio da Fundacio seri exercida por um Fiscal tnico designado pela
Universidade do Porto de entre os auditores registados na Comissdo do Mercado
de Valores Mobiliarios ou, quando tal nio se mostrar adequado, de entre os

revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas inscritos na

respetiva lista da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.



2. O mandato do Fiscal inico tem a dutrac¢io de cinco anos e é renovavel uma tinica

vez sob deliberac¢io da Universidade do Potto.

Artigo Vigésimo Primeiro

(Competéncia)

1. Compete ao Fiscal unico:

a)

b)

f)

2. O

Fiscalizar a administra¢do da Fundagio e verificar se a administracio é exercida

de acordo com a Lei e com os Estatutos;

Vetificar a regularidade dos livros e registos contabilisticos, bem como dos

documentos que os suportam;

Verificar, sempre que o julgue conveniente e pela forma que repute mais

adequada, a existéncia de bens ou valores pettencentes 2 Fundagio;
Verificar a exatiddo das contas anuais da Fundacio;

Elaborar, até vinte e oito de fevereiro de cada ano, o relatétio anual de
fiscalizagdo sobre o relatdrio de atividades, balango e contas do exercicio
antetior elaborados pelo Conselho Diretivo e proceder a aprovagio dos

mesmos;
Pronunciar-se sobre a aquisi¢ao e alienagdo de bens iméveis.

Fiscal unico pode, em qualquer altura que repute conveniente, inspecionar e

verificar tudo o que tiverem por conveniente para o cabal exercicio das suas

fungdes, devendo fazer as recomendag¢des que considerem pertinentes.

A gestdo da Fundagido orientar-se-a por principios de clareza, transparéncia e de tigot, pata

CAPITULOV
GESTAO DA FUNDACAO
Artigo Vigésimo Segundo

(Principios)

que em qualquer momento se conhega a sua real situacio, relativa ao passado, ao presente e

as petspetivas futuras.

==



Artigo Vigésimo Terceiro
(Avaliagdo)

Os 6rgios da Fundagdo promoverido a avaliagdo periddica das suas atividades ¢ dos seus
colaboradores diretos, para melhor atingir os objectivos ¢ cumprir as estratégias definidas

no plano estratégico da Funda¢io.

CAPITULO VI
ALTERACAO DOS ESTATUTOS, TRANSFORMAGAO E EXTINCAO
Artigo Vigésimo Quarto
(Alteragio de Estatutos e Transformagio)

A modificagio dos presentes Estatutos, assim como a transformacio da Fundag¢io
dependem de deliberacio do Conselho Diretivo aprovada por maioria qualificada de trés
quartos dos membros presentes, cabendo 2 entidade competente para o reconhecimento a

respectiva modificagio ou transformacio.

Artigo Vigésimo Quinto
(Extingdo da Fundagio)
Fora dos casos legalmente previstos, a Fundagio poderi ser extinta em caso de manifesta e

comprovada insustentabilidade financeira e mediante decisio da Universidade do Porto,

cabendo a respetiva extincio 4 entidade competente para o reconhecimento.

Artigo Vigésimo Sexta
(Destino do Pattiménio)

Em caso de extingio da Fundagio, e sob pena de cessar o efeito da deixa testamentaria
referida no artigo primeiro, o seu pattimoénio serd sempre afecto a prossecugdo dos fins
previstos nos presentes Estatutos ¢, para tanto, entregue a Universidade do Porto ou a
instituigo ou institui¢des, no Ambito desta Universidade, que garantam o cumprimento dos

designios ou vontade expressos pela testadora, aos quais nio se podem eximir.



Artigo Vigésimo Sétimo
(Disposigdes Transitorias)
1 — O Conselho Diretivo sucede ao Conselho de Administracio, mantendo-se os actuais

membros em fungdes até 2 nomeagdo dos novos membros, o que deverd ocottet no prazo

de seis meses apGs a publicagio dos estatutos.

2 — O Fiscal Unico sucede ao Conselho Fiscal, mantendo-se este dltimo em funcdes até i
nomeagdo do novo membro, o que deverd ocorter no prazo de seis meses apds a

publica¢io dos estatutos.

3 — Os actuais membros do Conselho Geral e do Conselho Cientifico mantém-se em
fungGes até 2 nomeagiao dos novos membros, o que deverd ocotrer no prazo de seis meses

apos a publicagio dos estatutos.

4 — No prazo maximo de seis meses, a Universidade do Porto designard os membros dos

novos érgios da Fundagio.

5 — No prazo maximo de 30 dias apds a designagdo dos novos étgios, estes serdo

comunicados a Presidéncia do Conselho de Ministros.

6 — A contagem do limite maximo de 10 anos de exercicio de fungdes imposto aos
membros do érgio de administragdo iniciou-se a 10 de janeiro de 2013, findo que estava o
prazo de adaptagdo dos estatutos a Lei-Quadro das Fundagdes previsto no artigo 6.°, n.° 4

do Diploma Preambulat da Lei 24/2012, de 9 de julho.
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